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一、本協會為表揚國內興辦成效優良之地下管道工程暨表現特別傑出

之工程從業人員，特訂定本評選辦法。 

二、本項評選就國內辦理之地下管道工程及人員分三類評選： 

1. 優良地下管道工程獎-以評選一至二件為原則 

2. 優良地下管道工程師獎-以評選一至三人為原則  

3. 優良地下管道作業人員獎-以評選一至三人為原則 

原則評選每年舉辦乙次，惟如經評選無符合條件之參選者，各獎

項得獎者得以從缺。 

三、各獎項評選作業得由本協會學術委員會辦理或另聘學者專家，組

成評選小組進行評選作業。惟與參選工程有特殊關係者應迴避

之。 

四、 「優良地下管道工程獎」候選之工程應符合下列條件之一： 

1.採用之規劃設計，使地下管道之功能、斷面配置、設計施工方法、



環境保護、營運與維修方式等，獲致開創性之成效者。 

2.地下管道工程之管理成效優異，獲致縮短工期、提昇品質、確保

安全、降低環境影響、節省經費等卓著之績效者。 

3. 其他施工技術有重大突破，績效卓著者。 

本項候選之工程應為完工時間未逾三年者。 

五、「優良地下管道工程師獎」候選人應符合下列條件之一： 

1. 從事地下管道工程之規劃、設計等業務績效優異，有具體事蹟

者。 

2.從事地下管道工程相關技術或設備之研究發展成果優異者。 

3.從事地下管道工程之施工業務績效優異，有具體事蹟者。 

4.從事地下管道維修、監測業務，績效優異，有具體事蹟者 

本項候選人需為本協會會員。 

六、「優良地下管道作業人員獎」候選人應符合下列條件之一： 

1. 實際從事地下管道工程現場作業，期間超過八年，勞績卓著

者。 

2. 主動積極處理地下管道工程作業，使工程之進度、成本、品質、

安全等施工成效卓著，具有具體事蹟者。 



3. 從事特殊之地下管道施工作業，具有具體優良事蹟者。 

4. 從事地下管道施工或機具維修等相關作業技術之改進，獲致

具體之成效且有具體事蹟者。 

本類獎項之候選人以現場作業手、領班為限。 

七、 評選作業流程如下： 

1. 協會秘書處應於年會三個月前發函邀請各團體會員、相關機構等

推薦優良地下管道工程、特殊功績人員（如優良地下管道工程師、

優良地下管道作業人員）等候選案件，於年會一個月前完成推

薦。 

2. 評審：就各推薦單位所提送之「地下管道技術協會績優獎推薦表」

進行審查，並訪查了解其優良事蹟，必要時並得邀請候選人（參

選「優良地下管道工程獎」者為工程主辦機關負責人）進行面談。

評選小組委員應親自出席，以無記名投票方式評選出當年度績優

獎，於年會一個月前完成評審工作。 

八、本協會評選小組應將評選結果提報理事會議核定後正式公佈，得

獎者於當年度年會中頒發獎狀、獎金(品)公開表揚之。 

九、本辦法經本協會理監事會通過後實施，修正時亦同。 


